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м. Боярка









15.10.2013 р. 

ПЛАН

проведення засідання РМО вихователів – методистів ДНЗ

Тема:«Концепція контрольно – аналітичної діяльності вихователя – методиста»
09.00 – 09.30
Заїзд учасників.
09.30 – 09.50
Повідомлення плану роботи. (керівник РМО)

10.00 – 10.30
Перегляд заняття з ліплення (6-ий рік життя) 

вих. Галицька А.П. 

Тема: «Пошуково – дослідницька діяльність в 

образотворчості, креативний розвиток». 
10.30 – 11.00
Творчість та креативне мислення в музичному вихованні.


Фрагмент осіннього свята (6-ий рік життя) вих. Чичикало Ю.В., Гасюк Л.В., муз. керівник Кучер О.С.
11.00 – 12.00 
Мультимедійна презентація концепції контрольно – аналітичної діяльності вихователя – методиста (Коваленко Олена Володимирівна, кандидат педагогічних наук, доцент кафедри дошкільної освіти педагогічного інституту Київського університету ім. Б. Грінченка)
12.00 – 12.30
Презентація матеріалів з досвіду роботи по темі 

(керівник РМО)


Синтез думок (пошук, виявлення оригінальних думок).

12.30 – 13.00
Екскурсія – огляд групових приміщень.

Обмін думками.
13.30 – 13.30
Підведення підсумків засідання РМО.

Педагогічна гра "Нові ідеї, мрії, запитання". 

13.30 – 13.40
Ознайомлення з рекомендаціями.
ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД - ЦЕНТР РОЗВИТКУ ДИТИНИ "ДЖЕРЕЛЬЦЕ"
Контрольно – аналітична діяльність вихователя – методиста. Алгоритм дій.
(з досвіду роботи вихователя – методиста Вакуленко Н.М.)
2013 – 2014 н.р.
Особистісно – орієнтоване керівництво вихователя – методиста ДНЗ

Час вимагає впровадження нової етики управління – партнерсько – рівноправного стилю взаємин.

Особистісно – орієнтоване управління ставить у центр діяльності особистість.

Сучасний вихователь – методист зосереджується не на процесі, а на стосунках – ставленні людей до праці, один до одного, отриманні задоволення від власного внеску.

Модернізувати освітньо – виховний процес необхідно:

· гуманізувати взаємодію;

· сприймати всіх учасників як рівноправних партнерів;

· конструктивний діалог, вільний обмін думками, ініціативність, творчість учасників навчально – виховного процесу.

Правила контролю

1. Не бути несподіваним.

2. Не бути тотальним, зосередженим на найбільш складних моментах організації життєдіяльності.

3. Бачити не тільки недоліки, а й успіхи вихователя.  
4. Оприлюднювати свої висновки, враховувати досягнення.

5. Завжди окреслювати перспективи педагогічного зростання.

Питання, що потребують постійного контролю:

1. Виконання інструкції з охорони життя і здоров’я дітей.

2. Освітньо – виховний процес, рівень знань, умінь, навичок згідно з  програмою.

3. Оздоровчі заходи в режимі дня.

4. Питання наступності ДНЗ і школи.

5. Фахова майстерність педагогів ДНЗ.

6. Робота з вихователями – початківцями. Наставництво.

7. Психологічний мікроклімат в колективі.

8. Робота з батьками.

9. Робота неблагополучними сім’ями. 

10. Техніка безпеки.

Питання, що потребують контролю 1 раз на місяць:
1. Аналіз захворюваності дітей.

2. Стан документації по групах.

3. Дозвілля, розваги.

4. Виконання рішень педрад.

5. Рівень роботи вихователів, які атестуються.

6.  Підсумки конкурсів, оглядів.

Питання, що потребують контролю 1 раз в квартал:
1. Участь в методичних об’єднаннях.

2. Дні здоров’я.

3. Виконання раніше даних пропозицій.

Алгоритм організації контролю

· стан навчально –виховної роботи;

· виконання освітніх програм, впровадження нових освітніх технологій;

· календарні плани та інша документація педагога;

· наявність і зберігання дитячих робіт; 

· робота педагогів щодо підвищення кваліфікації.

Види контролю

	Тематичний 
	Фронтальний 
	Оперативний 
	Порівняльний 
	Самоконтроль 

	Підсумковий 
	Персональний 
	Попереджувальний 
	Поточний 
	Підсумковий 
	Попереджувальний
	Вибірковий 
	Експрес – діагностика 
	Робота вихователів однієї групи 
	Робота вихователів паралельних груп 
	Частковий контроль із коригуванням
	Робота на довірі 


1. Тематичний:

· Підсумковий (за квартал, за півріччя, за навчальний рік);

· Персональний (мета: - вивчення ППД та розповсюдження; - усунення недоліків у навчально – виховній роботі).

2. Фронтальний:

Мета: всебічне вивчення діяльності як вихователя окремо, так і ДНЗ.

· Поточний: загальне уявлення про роботу педагога, передбачає вивчення протягом  декількох днів;

· Підсумковий: комплексне оцінювання діяльності (атестація); готовності до навчання у школі.

Підсумки фронтального контролю обговорюються на педагогічних радах, нарадах, засіданнях профспілкового комітету.
Створюється комісія, яка надає допомогу під час проведення перевірки.

3. Оперативний: 

Мета: вивчення на певному етапі.

Завдання: попередження недоліків. 

· Попереджувальний застосовується до молодих вихователів, а також тих, що працюють в інноваційному режимі.

Зміст:

· готовність до робочого дня;

· рівень володіння методикою навчання і виховання;

· аналіз календарних планів.

· Експрес – діагностика – швидке інформаційне збирання необхідних даних.

Можливе використання комплексних занять.

Різновидом оперативного контролю є вибірковий контроль – стосується роботи окремих педагогів.
Форми вибіркового контролю:

· Перегляд занять та інших видів діяльності;

· Бесіди;

· Вивчення документації;

· Аналіз плану.

Особливості здійснення оперативного контролю

Оперативний контроль слід ретельно планувати та раціонально розподілити за часом.

Перспективне планування оперативного контролю на рік здійснюється у циклограмі контролю помісячно (графік контролю).

Календарне планування у плані вихователя – методиста на місяць (конкретизовано вихователі та група).

На місяць планується 6-7 питань оперативного контролю.

Ці питання плануються з урахуванням змісту тематичного та підсумкового видів контролю.

Зміст вивчення може містити:

1. Оцінювання роботи за день, тиждень, місяць (не більше).

2. Виявлення та з’ясування причин відхилень фактичного рівня компетентності від рівня передбаченого вимогами програми;

3. Аналіз: 

· вихованості, розвитку, навченості дітей;

· педагогічних умов у групі для роботи з дітьми;

· професійної компетентності педагогів;

· реалізації освітніх заходів у режимі дня.

Методами є:

· спостереження;

· співбесіда з дітьми, педагогами;

· аналіз планування, навчально – дидактичне забезпечення.

За результатами вносяться пропозиції, рекомендації, що потребують оперативного виконання. 

Фіксація результатів

В Додатку І до примірної інструкції з діловодства у ДНЗ затвердженої МОН молоді та спорту України від 01.10.2012 р. № 1059 діловий щоденник контролю відсутній, а наголошується на обов’язковості таких документів як доповідна записка, довідка.

Вихователю – методисту важливо вміти аналізувати освітній процес загалом і в кожній віковій групі зокрема:

· об’єктивно оцінювати роботу вихователів;

· визначати шляхи надання їм оперативної і тривалої  методичної допомоги.

Ведення ділового щоденника чи записника узагальнених результатів контролю

Діловий щоденник ведуть:

· дата;

· мета;

· назва заняття;

· вікова група;

· прізвище;

· висновки.

Періодичність відвідувань освітніх заходів визначається доцільністю не рідше одного разу на тиждень кожної вікової групи.
Обов’язковим для відвідування є загальні заходи (батьківські збори, розваги).

Замість ділового щоденника можливо вести картки, схеми аналізу освітньої діяльності.

Для оперативного контролю зручнішим є діловий щоденник, або записник узагальнених результатів контролю.

Кількість записів залежить від:

· кількості педагогів;

· обсягу та змісту контролю;

· системи занять;

· професійної компетентності вихователя – методиста;

· урахування загальних вимог  щодо кількості відвідувань заходів.

Цей документ (діловий щоденник) не підлягає перевірці, він є документом внутрішнього користування.

Доповідна записка:

· звітні;

· інформаційні;

· ініціативні.

Оперативний контроль має випереджувальне значення.

Результативність оперативного контролю слід регулярно висвітлювати на нараді при завідуючій.

Форми відображення результатів оперативного контролю можуть бути різними:

· у формі доповідної записки;

· наказу;

· підсумковому аналізі діяльності дошкільного навчального закладу за навчальний рік.

4. Порівняльний:

Мета: порівнювати результати роботи вихователів за різними контролями прогр.; побачити різницю в роботі вихователів.

5. Взаємоконтроль (взаємовідвідування) спонукає до самоаналізу.

Документація щодо контролю в ДНЗ

Розділи контролю:

1. Контроль нормативно – правової бази. 
2. Контроль методичної роботи:

· оснащення методичного кабінету (оцінка успішності проведення педагогічної ради; проконтролювати та оцінити методичну роботу);

· після атестації «Карта контролю, рекомендацій атестаційної комісії»

3. Контроль вихователем – методистом навчального процесу:

· результати контролю фіксуються у «Карті»;

· моніторинг навчально – виховного процесу.

4. Тематичні перевірки:

· видати наказ;

· скласти аналітичну довідку;

· наказ за підсумками.

5. Контроль за роботою кадрів:

· різноманітні карти:

Це оперативний контроль і персональний контроль, контроль роботи молодих спеціалістів, підвищення кваліфікації.

6. Контроль за взаємодією із соціумом.

Робота з іншими закладами та батьками.

7. Медико – педагогічний контроль.

8. Контроль за основами безпеки життєдіяльності. 
Циклограма діяльності ДНЗ – ЦРД "Джерельце"       2013 – 2014  н.р.
	 міс.
року
          види 

          діял.
	Атестація
	Педагогічні
ради
	Семінар –

 пратктикум
	Школа 

активного 

батьківства
	Виробничі 

наради
	Школа 

молодого

 вихователя
	Майстер – 

клас 
	Групові

консультації 
	Колект.

перегляди
	Педгодини 
	Наради при 

завідуючій
	Перевірки

	Вересень
	 наказ
	29.08
	
	27.09
	20.09
	
	
	
	
	05.09
	25.09
	операт.

параметр.

	Жовтень
	засід. ат.

комісія
	
	24.10
	25.10
	
	17.10
	
	10.10
	
	03.10
	
	операт.

параметр.

тематич.

	Листопад
	 наказ
	28.11
	
	
	
	21.11
	
	14.11
	13.11
	07.11
	04.11
	параметрич.

тематич.

операт.

	Грудень
	засід. ат.

комісія
	
	26.12
	27.12
	
	20.12
	
	12.12
	11.12
	05.12
	
	порівнял.

	Січень
	
	
	25.01
	
	24.01
	19.01
	18.01
	11.01
	10.01
	04.01
	08.01
	параметр.


	Лютий
	 наказ
	29.02
	
	
	
	
	22.02
	15.02
	
	08.02
	
	параметр.

тематич.


	Березень
	
	
	29.03
	
	
	
	22.03
	14.03
	13.03
	08.03
	02.03
	операт.



	Квітень
	засід. ат.

комісія, 

наказ
	
	
	
	
	
	
	12.04
	10.04
	05.04
	
	операт.
компл.



	Травень
	 
	24.05
	
	
	17.05
	
	
	10.05
	
	03.05
	
	операт.
компл.




Циклограма контролю вихователя – методиста

2013 – 2014 н.р.
	Дні тижня
	               Вид діяльності
	                 Терміни

	         Понеділок


	1. Навчально – виховний процес 

     (рівень знань)

2. Система роботи з батьками

3. Навчальна база

4. Культурно – гігієнічні навички
	Щомісяця, щодня

За планом вих. – методиста

Постійно 

1 р в міс. 

	         Вівторок 
	1. Охорона безпеки життєдіяльності

2. Оздоровчі заходи в режимі дня

3. Наступність ДНЗ і школи

4. Робота з молодими вих.
	Постійно 

Постійно 

Постійно 

Щомісяця 

	           Середа
	1. Навчально – виховний процес  

(рівень знань дітей)
2. Документація 

3. Аналіз дитячих робіт

4. Режим дня, специфіка одягу 
	Щодня, щомісяця

Щомісяця

Щомісяця 

Постійно 

	          Четвер 
	1. Дотримання психологічного 

     мікроклімату

2. Робота з неблагополучними сім’ями

3. Рухова активність у розкладі дня та 

її планування 
	Постійно 

Згідно плану 

За планом 

	          П’ятниця 
	1. Проведення спортивних свят та 

розваг

2. Планування навчально – виховної 

роботи

3. Ранкова гімнастика, загартування, 

гімнастика пробудження

4. Самостійна діяльність

5. Заняття з ОБЖД  
	Щомісяця 

Щомісяця 

Постійно 

Щомісяця 

1 р. в міс/ 4-а п’ятниця


Графік внутрішньосадового контролю ДНЗ-ЦРД "Джерельце" 2013 – 2014 н.р.

	№ п\п
	Зміст роботи
	Місяці

	
	
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05

	1.
	Планування освітньо-вих. роботи
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О

	2.
	Готовність до нового навчального року
	О
	О
	О
	
	
	
	
	
	

	3.
	Готовність вихователів до роботи
	О
	В
	В
	О
	О
	В
	О
	П
	О

	4.
	Стан освітньо – виховної роботи
	В
	
	О
	
	О
	К
	К
	К
	О

	5.
	Медико – педагогічний контроль
	
	
	П
	
	
	П
	
	
	П

	6.
	Цілісний підхід до вирішення проблем мовленнєвого розвитку 
	В
	
	
	Т
	Т
	
	В
	О
	О

	7.
	Взаємодія педагога з дітьми
	В
	О
	
	О
	
	О
	
	В
	

	8.
	Логіко-математична компетентність 
	Т
	Т
	
	В
	О
	В
	О
	О
	

	9.
	Інноваційні технології в роботі з дітьми 
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О

	10.
	Робота з батьками
	
	
	О
	
	
	О
	
	
	О

	11.
	Психічне та соціальне здоров’я 
	П
	
	О
	
	В
	
	П
	
	

	12.
	Ігрова діяльність
	О
	В
	
	П
	
	В
	
	О
	

	
	Зміст роботи
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05

	13.
	Роль вихователів в правовому вихованні
	
	
	
	О
	
	
	О
	
	

	14.
	Готовність дошкільників до навчання у школі 
	
	П
	О
	
	В
	О
	
	О
	О

	15.
	Робота атестуючих вихователів
	
	
	П
	П
	П
	П
	
	
	

	16.
	Робота вих. після курсової перепідготовки
	
	
	В
	В
	О
	О
	П
	
	

	17.
	Фізичний розвиток та фізично – оздоровча робота
	
	
	П
	
	
	П
	
	
	П

	18.
	Робота молодих спеціалістів
	В
	В
	В
	О
	О
	В
	О
	О
	

	19.
	Трудове виховання 
	В
	
	
	В
	
	О
	
	О
	

	20.
	Документація
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О

	21.
	Нормативно – правова база. 

Її дотримання
	
	В
	
	
	В
	
	В
	
	


План-графік контролю методиста (вересень, жовтень, листопад) 2013-2014 н.р.
	
	Зміст контролю
	Форма  контролю
	Об’єкт  контролю
	Термін
	Форма узагальнення

	1
	Планування освітньо – виховної роботи
	оперативний
вибірковий
	всі групи
	09,10,11
	рекомендації

	2
	Готовність до нового навчального року
	оперативний


	всі групи
	09,10
	наказ

	 3
	Готовність вихователів до роботи
	оперативний
вибірковий
	молоді вих. 
	09,10,11
	рекомендації

	 4
	Рівень організації освітньо – вих. діяльності за лініями розвитку та рівень розвитку дошкільників
	параметричний
оперативний 
	всі групи
	09,10,11
	висновки

рекомендації 

	5
	Робота з батьками
	оперативний
вибірковий
	всі групи
	11
	рекомендації

	6
	Педагогіка співпраці 
	вибірковий

параметричний
	ст. д/вік
	09,10
	практичні поради

	7
	Інноваційні технології
	оперативний
	всі групи
	09,10,11
	рекомендації

	 8
	Логіко – математичний розвиток 
	тематичний
	ст. д/вік
	09,10
	наказ

довідка

	 9
	Мовленнєвий розвиток
	вибірковий
	ст. д/вік
	09
	рекомендації

	10
	Нормативно – правове забезпечення 
	вибірковий
	всі групи
	10
	рекомендації

	11
	Фізичний розвиток
	параметричний
	мол. д/вік
	11
	практичні поради

	12
	Трудове виховання 
	вибірковий
	сер. д/вік
	09
	рекомендації

	13
	Ігрова діяльність
	оперативний вибірковий
	всі групи
	09,10
	практичні поради

	14
	Психічне та соціальне здоров’я 
	параметричний
	всі групи
	09,10,11
	поради


Графік контролю методиста на жовтень 2013 – 2014 н.р.

ДНЗ – ЦРД "Джерельце" 
	№ п/п
	Зміст роботи
	1
	2
	3
	4
	7
	8
	9
	10
	11
	14
	15
	16
	17
	18
	21
	22
	23
	24
	25
	28
	29
	30
	31

	1. 
	Планування освітньо-вих. діяльності
	1
	2
	
	4
	5
	6
	7
	
	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	Готовність вихователів до роботи
	1
	2
	
	4
	5
	
	7
	
	
	
	пр

пс
	
	
	
	
	
	
	6
	
	
	
	
	

	3. 
	Організація освітньо – вих. діяльності та рівень розвитку дошкільнят 
	1
	
	фіз

вих
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	пр

пс
	г.р.
	1
	2
	фіз

вих
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	12

	4. 
	Педагогіка співпраці
	
	2
	фіз

вих
	
	
	
	
	
	
	10
	
	г.р.
	
	
	
	
	5
	6
	7
	8
	
	
	12

	5. 
	Інноваційні технології
	
	
	
	
	
	6
	
	8
	
	
	пр

пс
	г.р.
	1
	
	фіз

вих
	4
	5
	
	7
	
	9
	10
	12

	6. 
	Логіко-математичний розвиток (тематичне вивч.) 
	
	
	
	
	
	6
	7
	8
	9
	10
	
	
	
	
	
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	12

	7. 
	Нормативно – правове забезпечення 
	1
	
	фіз

вих
	
	
	6
	7
	8
	
	10
	пр

пс
	г.р.
	
	2
	
	4
	5
	6
	
	
	9
	
	

	8. 
	Ігрова діяльність
	
	2
	
	
	5
	
	
	8
	
	10
	
	
	1
	
	
	4
	
	6
	7
	
	9
	
	12

	9. 
	Психічне та соціальне здоров’я 
	
	
	
	4
	
	6
	
	
	9
	
	пр

пс
	г.р.
	1
	2
	фіз

вих
	
	5
	
	7
	8
	
	10
	

	10. 
	Методична допомога молодим вихователям
	
	2
	
	4
	5
	
	
	
	9
	
	пр

пс
	
	1
	2
	
	
	5
	
	
	
	9
	
	


Тематичний контроль за темою: «Логіко – математична компетенція дошкільнят»

Мета перевірки: виконання програми.

Дата перевірки: вересень, жовтень, листопад 2013 р.

	Питання контролю
	Методи контролю
	Зміст контролю
	Термін
	Хто проводить
	Результати

	ЗУН дітей 
	Спостереження та аналіз занять 
	Навички розв’язання логічних завдань 
	Вересень 
	комісія по вивченню
	

	
	Спостереження та аналіз в другій половині дня
	Наявність інтересу до самостійної пізнавальної діяльності
	Вересень 
	комісія по вивченню
	

	
	Ігрові завдання і вправи
	Використання логічних прийомів мислення (відповідно до віку)
	Жовтень 
	комісія
	

	
	Бесіди з дітьми
	Здатність до прогнозування 
	Листопад
	вих. – методист
	

	Планування роботи з дітьми
	
	Система роботи щодо розвитку у дітей логічного мислення на заняттях. Планування ігор для розвитку логіки
	Вересень, Жовтень
	вих. – методист
	

	Створення умов
	Вивчення 

предметно – розвивального середовища
	Наявність посібників та ігор для фронтальних та індивідуальних занять.

Методичне забезпечення, доцільність розміщення ігрового матеріалу у групах.
	Вересень, Жовтень
	комісія
	

	ЗУН вихователя 
	Бесіди, спостереження 
	Знання логічних прийомів.

Методи і прийоми, що використовуються.

Вивчення цікавого досвіду роботи та впровадження по темі.
	Вересень, Жовтень
	комісія 
	

	Робота з батьками
	Анкетування, консультування  
	Поінформованість батьків по темі.

Консультування щодо практичної роботи з дітьми.
	Жовтень 
	вих. – методист
	


Висновки: ______________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
ЗНАННЯ, УМІННЯ, НАВИЧКИ ВИХОВАТЕЛЯ
Перевіряв: ___________________________________


Дата: ___________________________________


	Необхідні умови
	Матеріал  
	Групи старшого дошкільного віку

	
	
	
	
	
	
	
	

	Бесіди з вихователями 
	Знання програми 
	
	
	
	
	
	

	
	Знання логічних методів і прийомів мислення: аналіз, синтез, порівняння, узагальнення, класифікація тощо. 
	
	
	
	
	
	

	Аналіз занять 
	Доцільність використання логічних завдань 
	
	
	
	
	
	

	
	Чітке і зрозуміле пояснення завдання 
	
	
	
	
	
	

	
	Складання завдань від простого до складного
	
	
	
	
	
	

	
	Навички відповідно віку
	
	
	
	
	
	

	
	Імпровізація вихователя у межах гри
	
	
	
	
	
	

	Спостереження за роботою вихователя 
	Підтримка інтересу до ігор
	
	
	
	
	
	

	
	Емоційний настрій вихователя і дітей
	
	
	
	
	
	

	
	Нетрадиційний підхід до проведення логічних ігор та вправ
	
	
	
	
	
	

	
	Різноманітність методів і прийомів
	
	
	
	
	
	

	
	Незначне застосування підказок
	
	
	
	
	
	

	
	Організація і проведення тренінгу мислення дітей
	
	
	
	
	
	


Висновки: ______________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

ЗНАННЯ, УМІННЯ, НАВИЧКИ ДІТЕЙ

Аналіз діяльності дітей у ІІ половині дня

Перевіряв: ______________________________




Дата: ______________________________


	№ п/п
	Питання контролю
	Група 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Аналіз діяльності дітей  

	1. 
	Інтерес дітей до діяльності, уміння самостійно організовувати її
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	Використання ЗУН у самостійній діяльності
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	Взаємодія дітей між собою та із педагогом
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	Дитяча творчість 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Аналіз діяльності вихователя 

	1. 
	Створення умов та доцільність розташування матеріалу
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	Прийоми взаємодії: прямий і непрямий вплив на дітей
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Висновки: ______________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

СТВОРЕННЯ УМОВ
Перевіряв: ___________________________________


Дата: ___________________________________


	Необхідні умови
	Матеріал  
	Групи старшого дошкільного віку

	
	
	
	
	
	
	
	

	Предметно – розвивальне середовище у групах
	Наявність ігор щодо класифікації предметів
	
	
	
	
	
	

	
	Наявність ігор щодо складання логічних ланцюжків
	
	
	
	
	
	

	
	Ігри на співвідношення частин (частина – ціле)
	
	
	
	
	
	

	
	Серія «Знайди зайве»
	
	
	
	
	
	

	
	Серія «Знайди помилку»
	
	
	
	
	
	

	
	Серія «Знайди фігуру, якої бракує»
	
	
	
	
	
	

	
	Серія «Лабіринти»
	
	
	
	
	
	

	Предметно – розвивальне середовище в кабінетах спеціалістів
	
	Метод. каб. 
	Каб. розв. навч.
	Каб. психолога
	Каб. логопеда
	Каб. розв. навч. (лог.-мат.)

	
	Необхідний матеріал
	
	
	
	
	

	
	Наявність ігор для розвитку логіко – математичного мислення дітей
	
	
	
	
	

	
	Методична література по темі 
	
	
	
	
	

	
	Інформація про новинки
	
	
	
	
	


Висновки: ______________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

ПЛАНУВАННЯ РОБОТИ З ДІТЬМИ
Перевіряв: ___________________________________


Дата: ___________________________________


	Що аналізується?
	Зміст перевірки 
	Групи старшого дошкільного віку

	
	
	
	
	
	
	
	

	Планування роботи вихователів 
	Зміст логічних ігор і вправ, відповідність віку
	
	
	
	
	
	

	
	Різноманітні форми організації логічних ігор та завдань
	
	
	
	
	
	

	
	Методи і прийоми активізації дітей 

(інтелектуальні ігри)
	
	
	
	
	
	

	
	Створення проблемних ситуацій
	
	
	
	
	
	

	Заняття 
	Інтегрованість 
	
	
	
	
	
	

	
	Індивідуалізація
	
	
	
	
	
	

	
	Освітні технології 
	
	
	
	
	
	

	Поза заняттями 
	Нетрадиційні форми роботи
	
	
	
	
	
	

	
	Індивідуальна робота, індивідуальні заняття
	
	
	
	
	
	

	
	Самостійна діяльність дітей
	
	
	
	
	
	

	Співпраця з батьками
	Індивідуальні бесіди 
	
	
	
	
	
	

	
	Консультації
	
	
	
	
	
	

	
	Спільні заходи
	
	
	
	
	
	


Висновки: ______________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Оперативний контроль

(старший дошкільний вік)

Жовтень місяць 2013 р.

	№ з/п
	Питання контролю
	Вікові групи, тижні місяця

	
	
	Група № 6
	Група  № 8
	Група № 9

	
	
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4

	1. 
	Планування освітньо – виховної роботи з дітьми
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	Організація предметно – розвивального середовища
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	Готовність вихователя до роботи
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	Проведення занять:

· організація заняття;

· активні форми роботи дітей на занятті;

· рівень пед.майстерності вих. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	Педагогіка співпраці
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	Ігрова діяльність:

· умови для гри;

· навч.–метод. забезпечення;

· відповідність вікові;

· комунікативні здібності;

· роль вихователя
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. 
	Психічне та соціальне здоров’я 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. 
	Інноваційна діяльність
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Умовні позначення: 
- високий рівень; 

- середній рівень;

- низький рівень

Карта контролю діяльності молодих спеціалістів
ПІБ спеціаліста ____________________________________________________________________ 
№ групи__________

	Дата
	Питання контролю
	Аналіз
	Висновки
	Рекомендації
	Підпис

	
	
	
	
	
	Хто контролює
	Молодий спеціаліст

	
	
	
	
	
	
	


РЕКОМЕНДАЦІЇ  

засідання районного методичного об’єднання вихователів-методистів ДНЗ 

щодо концепції постійного контролю за якістю дошкільної освіти

Дата: 15.10.2013 р.

Враховуючи те, що контроль передбачає всебічне вивчення й аналіз навчально-виховного процесу ДНЗ, об’єктивне оцінювання, досягнутих результатів, запобігання можливим помилкам, координацію зусиль відповідно до визначених завдань, контроль має бути регулятором навчально-виховного процесу,

рекомендуємо:

1. Внутрішньо – садовий контроль спрямовувати на діагностичну, корегуючи та регулюючу функції.

(адміністрація ДНЗ, постійно)

2. Самоаналіз вважати одним із розділів системи внутрішньо – садового контролю.

(вихователь – методист, педколектив)

3. З метою конкретної допомоги вихователям, надавати перевагу наступним методам роботи: індивідуальні бесіди, методичні поради та рекомендації, відвідування режимних моментів та розробка пропозицій.

(вихователь – методист, згідно планів контролю)

4. Забезпечувати гнучкість системи контролю відповідно результатів роботи кожного вихователя та попередніх і наступних перевірок. 

(вихователь – методист, постійно)

5. Вважати систематичний контроль одним із шляхів вивчення, узагальнення та поширення кращого педагогічного досвіду, підвищення фахової кваліфікації педпрацівників.

(вихователь – методист, систематично)

6. Перед контрольною перевіркою надавати своєчасну методичну допомогу вихователеві.

(вихователь – методист, при необхідності)
